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ACTIVIDADES

2016
Para Gente Diversa el 2016 fue un año de grandes logros, reconocimientos, retos y desafíos,  
como lo he dicho en varias ocasiones: hacer política pública desde lo local y no morir en el intento 
es el principal logro!

Gente Diversa continua. Continuamos siendo un espacio plural, de encuentros, de conciliación, de 
trabajo; un espacio abierto para la diversidad de personas mujeres y hombres, que entran y salen a esta 
organización, que ha servido de escuela, de semillero de liderazgos, de casa para amigas y amigos, de 
construcción de alianzas, un espacio para el diálogo de organizaciones e instituciones, que aglutina, 
coaliga y acompaña... contra viento y marea... pero continuamos!

Gente Diversa continua aportando una visión de que sí es posible un nuevo modelo civilizatorio, un nuevo 
paradigma sociocultural, económico y político, donde las diferencias construyan identidades plenas, 
fuertes, felices, que  aporten a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en beneficio de todas y 
todos.

Continuaremos impulsando proyectos para construir ciudadanía libre, “emparejar” los derechos políticos 
de las mujeres, fomentar el empoderamiento económico de las mujeres, erradicar la violencia social y de 
género, y promover e impulsar ciudades seguras para las mujeres. Nuestra creatividad y profesionalismo 
al servicio de la sociedad.

En 2016 AVANZAMOS UN TECHO en DEMOCRACIA PARITARIA, tendremos por primera vez en 
Baja California dos mujeres como Presidentas Municipales y nueve Diputadas Locales, de las cuales 
esperamos surja un nuevo estilo de gobernar: incluyente, democrático participativo, honesto y con ética 
política... Estaremos atentas a su ejercicio político y apoyando cuando se nos convoque... Logramos 
UNIRNOS muchas personas para manifestarnos a favor de una vida libre de violencia, encontramos a 
muchas MUJERES SEGURAS en su ruta a su empoderamiento personal, social y político, y construimos 
alianzas fuertes para declarar nuestro derecho a la ciudad.

Ahora para este 2017, vislumbramos un año que “pinta”, que promete un aumento de energía a nivel 
mundial, un despertar como ya lo estamos viendo en Mexicali! Un despertar con grandes avances 
científicos y económicos que dibujan una transformación cultural favorable a la igualdad entre hombres y 
mujeres, o al menos así lo queremos proyectar en Gente Diversa.

Agradecemos a todas las personas que se sumaron a este esfuerzo, a aquellas que firmaron alguna petición, 
nos acompañaron en algún evento, proyecto, que hicieron un donativo, a los medios de comunicación que 
nos apoyaron difundiendo nuestros quehaceres.

En fin... continuamos construyendo en 2017. El mundo se construye con todos los saberes y con todas las 
historias, te invitamos a que no te quedes fuera! 

Mtra. Rebeca Maltos Garza
Directora de Gente Diversa, A.C.
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Observatorio CIUDADANO Electoral 2016

1 de marzo Curso como observadores-as electorales al equipo, para el proceso 
electoral local 2015-2016. INE. Mexicali, B.C.

6 de abril Análisis de Plataformas de los Partídos Políticos. Mexicali, B.C.

8 de abril Foro sobre Violencia Política organizado por el IEE-BC. Tijuana, B.C.

12 de mayo Conversatorio para la Igualdad de Género: Compromisos de 
campañas. Mexicali, B.C.

21 de junio Observatorio Ciudadano de la Justicia en Baja California.

19 de 
septiembre

Foro Participación Política de la Mujer en Baja California, convocado 
por la Dip. Rosalba López Regalado.

10 de octubre Participación de la Mtra. Rebeca Maltos, coordinadora del Observa-
torio Electoral Ciudadano 2016, en el Foro “Llamado a la acción para 
la democracia paritaria en México”.

INE. CdMx.

16-17 de 
noviembre

Diálogo Regional: El rol de las instituciones electorales frente a la 
violencia política contra las mujeres.

Curso “Observador electoral proceso electoral 2015-2016”, impartido por la Lic. Vanesa Martínez 
al equipo de observadores-as electorales. INE-BC. Mexicali, B.C.

CURSO COMO OBSERVADORES-AS ELECTORALES
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ANáLISIS DE PLATAFORMAS DE LOS PARTIDOS POLíTICOS

Lic. Martín Ríos Garay Magistrado Presidente del TJE-BC, Lic. Donaciano Muñoz Loyola Vocal de 
la Junta Local del INE-BC, Dip. Rosalba López Regalado Presidenta de la Comisión de Género 
de la XXI Legislatura, Mtra. Rebeca Maltos Directora de Gente Diversa y Consejera del IEE-BC.
Mtra. Bibiana Maciel.
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Conferencias magistrales por: Mtra. Paula Soto de INMUJER, Lic. Mónica Soto del TEPJF, Mtra. 
Natividad Cárdenas de Acción Afirmativa A.C. y moderadora Cheryl álvarez. 

Panel 1: Yair Hernández, Jessica Henández, Leonor Maldonado, Rebeca Maltos, Fernando 
González y Daniela Ramírez.
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Panel 2: Fabiola Maltos, David Huante, Siria Garibay, Mayra López, Lourdes Angulo y Cheryl 
álvarez.
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Organizado por el IEE-BC, la Mtra. Rebeca Maltos participa como ponente. Tijuana, B.C.

FORO SOBRE VIOLENCIA POLíTICA

Integrante del Observatorio Ciudadano de la Justicia en Baja California.

observatorio ciudadano de la justicia en bc
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Lic. Vanesa Martínez, Lic. Norma Bustamante, Lic. Donaciano Muñoz y Mtra. Rebeca Maltos.

CONVERSATORIO PARA LA IGUALDAD DE GéNERO
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Foto de grupo del equipo de observadores-as electorales con candidatos y candidatas de los 
diferentes partidos políticos que participaron en el Conversatorio para la Igualdad de Género 
y la Mtra. Mónica Zarate de Bitácoras Liderazgo Social con Equidad A.C., quien impartió la 
conferencia magistral.
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Ponente en el Foro Participación Política de la Mujer en Baja California, convocado por la Dip. 
Rosalba López Regalado.

foro: participación política de la mujer en b.c.
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LLAMADO A LA ACCIóN PARA LA DEMOCRACIA PARITARIA EN MéXICO

Participación de la Mtra. Rebeca Maltos en el Foro “Llamado a la Acción para la Democracia 
Paritaria en México”. Convocan: ONU Mujeres, INE, INMUJERES, TEPJF. CdMx. 
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Firmando el compromiso.
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Ponente en el Diálogo Regional: El rol de las instituciones electorales frente a la violencia política 
contra las mujeres. INE-FEPADE. CdMx.

Con la consejera del INE Adriana Fabela y Leticia Gutiérrez de Nueva Alianza.

diálogo regional: el rol de las instituciones electorales
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COALICIóN DE GRUPOS
PARA LA IGUALDAD EN BAJA CALIFORNIA

3 de febrero Reunión presencial-virtual de la Coalición de Grupos para el Monitoreo 
de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

26 de febrero Reunión ordinaria del Parlamento de la Coalición por la Igualdad en 
B.C. Fronteras Unidas Prosalud. Tijuana, B.C.

28 de abril Segunda reunión ordinaria del Parlamento de la Coalición por la 
Igualdad en B.C. Mexicali, B.C.

18 de agosto Reconocimiento otorgado a la Coalición de Grupos para el Monitoreo 
de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en 
Baja California, por NDI.

19 de agosto Taller de Transparencia y Acceso a la Información. Contraloría 
ciudadana desde la COALICIÓN.

Un marco teórico común: democracia de ciudadanía, rendición de 
cuentas,  transparencia, acceso a la información, por la Mtra. Rebeca 
Maltos.

Situación de la nueva Ley Federal de Transparencia 2016, por Mtro. 
Boogar González Gómez, Coordinador del Colectivo Nacional de 
Transparencia.

20 de agosto Reunión del Parlamento de la Coalición por la Igualdad en B.C. 
Ensenada, B.C.

21 de 
septiembre

Avanzando un Trecho.

Entrega de reconocimientos a las Diputadas de la XXI Legislatura que 
avanzaron en la Agenda Legislativa para la Igualdad -2016 y “Cambio 
de estafeta” como bienvenida a las diputadas de la XXII Legislatura.

6 de diciembre Presentación de la Agenda Legislativa Ciudadana por la Igualdad 
-2017, a la Diputada Patricia Ríos y Diputada Triny Vaca.
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Reunión presencial-virtual de la Coalición de Grupos para el Monitoreo de la Ley de Acceso de 
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Reunión ordinaria del Parlamento de la Coalición por la Igualdad en B.C. Fronteras Unidas 
Prosalud. Tijuana, B.C.
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Reconocimiento otorgado a la Coalición de Grupos para el Monitoreo de la Ley de Acceso de las 
Mujeres a una Vida Libre de Violencia en Baja California, por NDI.

Segunda reunión ordinaria del Parlamento de la Coalición por la Igualdad en B.C.

Mexicali, B.C.
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Taller de Transparencia y Acceso a la información. Contraloría ciudadana desde la COALICIÓN. 
Un marco teórico común: democracia de ciudadanía, rendición de cuentas, transparencia, acceso 
a la información por Mtra. Rebeca Maltos, Coordinadora de la Coalición por la Igualdad de Género 
en B.C. 

Situación de la nueva Ley Federal de Transparencia 2016, por Mtro. Boogar González Gómez, 
Coordinador del Colectivo Nacional de Transparencia.

Reunión del Parlamento de la Coalición por la Igualdad en B.C. Ensenada, B.C.
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25 de agosto. Cambia de imagen la Coalición por la Igualdad de Género en Baja California, 
estrena logotipo y nuevo nombre, coordinada por Gente Diversa A.C. y conformada a la fecha por 
las 14 organizaciones siguientes:

avanzando un trecho
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Entrega de reconocimientos a las Diputadas de la XXI Legislatura que avanzaron en la Agenda 
Legislativa para la Igualdad -2016 y “Cambio de estafeta” como bienvenida a las diputadas de la 
XXII Legislatura.

Conferencias magistrales por la Senadora Martha Tagle Martínez y Mtra. María Eugenia Romero, 
Directora de Equidad de Género, Ciudadanía, Trabajo y Familia A.C.

Organiza la Coalición por la Igualdad de Género en Baja California. Mexicali, B.C.
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Presentación de la Agenda Legislativa Ciudadana para la Igualdad 2017-2019 a la Presidenta de 
la Comisión de Igualdad de Género de la XXII Legislatura en B.C., Diputada Patricia Ríos, y la 
asistencia de la Diputada Triny Vaca.

AGENDA LEGISLATIVA CIUDADANA PARA LA IGUALDAD -2017



21

VALLE DE PUEBLA SEGURA PARA LAS MUJERES

De mayo a noviembre, con apoyo del PRONAPRED, coordinado por el Centro de 
Prevención del Delito con Participación Ciudadana de la Secretaría de Seguridad 
Pública, desarrollamos el proyecto Valle de Puebla Segura para las Mujeres.

26 de agosto Capacitación al equipo de trabajo de campo.

27 de agosto al 
7 de octubre

Formación y capacitación de 6 grupos de mujeres en la aplicación de 
la Guía de Ciudades Seguras para las Mujeres.

En total 96 mujeres capacitadas, 78 reciben constancia.

8 de 
septiembre

Evento inicial del proyecto.

Asistencia total 40 personas.

27 de 
septiembre al 
3 de octubre

Taller Noviazgo Seguro a jóvenes de la Escuela Secundaria “Valle de 
Puebla II” No.15

En total 732 jóvenes -hombres y mujeres-.

11al 15 de 
octubre

6 eventos Huella de Intervención.

Asistencia total de 121 personas.

29 de octubre Encuentro Valle de Puebla Segura para las Mujeres, donde contamos 
con la instalación de 10 módulos informativos por parte de instancias 
que trabajan el tema de prevención de la violencia.

Asistencia total de 108 personas.

Capacitación al equipo de trabajo de campo.
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CAPACITACIóN EN LA APLICACIóN DE LA GUíA
CIUDADES SEGURAS PARA LAS MUJERES

Grupo: “Mujeres Emprendedoras por un Mañana Mejor”.

Grupo: “La Esperanza del Valle de Puebla”.
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Grupo: “Amor como Mujer”.

HUELLAS DE INTERVENCIóN
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Primer evento Huella de Intervención del Grupo: Mujeres Unidas del Pedregal.

Segundo evento Huella de Intervención del Grupo: Mujeres Vigilando.
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Tercer evento Huella de Intervención del Grupo: Chicas Exploradoras.

Cuarto evento Huella de Intervención del Grupo: Mujeres Unidas por el Cambio.
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Quinto evento Huella de Intervención del Grupo: Mujeres Emprendedoras.

Sexto evento Huella de Intervención del Grupo: Guerreras en Acción.
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Capacitación para la prevención de la violencia desde el noviazgo, Taller Noviazgo Seguro a 
jóvenes de la Escuela Secundaria “Valle de Puebla II” No.15

TALLER NOVIAZGO SEGURO
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ENCUENTRO VALLE DE PUEBLA SEGURA PARA LAS MUJERES

Mujeres participantes compartiendo su experiencia.
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HABITAT III: Conferencia de las naciones unidas sobre 
violencia y desarrollo urbano sustentable

8 de junio Foro Baja California por el derecho a la ciudad: México rumbo a 
Hábitat III. Rosarito, B.C.

13 de julio Taller de Género, impartido al equipo de trabajo de SEDATU-BC. 

29 de agosto Foro: Acciones en favor de la igualdad de género convocado por 
SEDATU. CdMx.

Del 17 al 20 de 
octubre.

Invitada por SEDATU, la Mtra. Rebeca Maltos forma parte de la 
Delegación Mexicana en la conferencia de las Naciones Unidas sobre 
Violencia y Desarrollo Urbano Sustentable, HABITAT III.

Quito, Ecuador. 

Participación en el Foro Baja California por el derecho a la ciudad: México rumbo a Hábitat III. 
Playas de Rosarito, B.C.

RUMBO A HABITAT III
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Taller de Género, impartido al equipo de trabajo de SEDATU-BC. 

TALLER DE GéNERO A SEDATU-BC

Con Lic. Cesar Loustaunau y Subdelegado de SEDATU-B.C. el Lic. Ricardo Ledesma.



31

Participación como ponente con el tema de Ciudades Seguras para las Mujeres. CdMx.

Rumbo a Habitat III, con la Lic. Rosario Robles Berlanga, Secretaria de Desarrollo Agrario, 
Territorial y Urbano. Der. Lic. Lorena Cruz Sánchez, Directora del Instituto Nacional de las Mujeres.

FORO Acciones en favor de la igualdad de género
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Con integrantes de la Delegación Mexicana y Lic. Rosario Robles Berlanga, Secretaria de 
SEDATU.

CONFERENCIA HABITAT III
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Lic. Marina Arvizu, de la Dirección General Adjunta para la Igualdad de Género de SEDATU.
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Integrante del Grupo Asesor de la sociedad 
civil de ONU-Mujeres.

Expositora en la Mesa de diálogo: ¿Por qué el 8 
de marzo, para qué la alerta de género en Baja 
California?

Ciencias Humanas UABC. Mexicali, B.C.

OTRAS PARTICIPACIONES, CURSOS Y TALLERES
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11 de marzo. Participación en la mesa de diálogo: Baja California Antes y Después de la Alerta 
de Género. Tijuana, B.C.

30 de marzo. Participación en las mesas de trabajo de armonización legislativa, tema: Personas 
con discapacidad, convocado por la CDH. Mexicali, B.C.
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7 de abril. Asesoría y capacitación a Centro Estrella A.C. El autismo tiene salida, sobre el tema 
de personas con discapacidad.

11 de abril. Presentes en el reconocimiento otorgado a Yolanda Sánchez Ogaz, como Mujer 
Mexicalense del Año 2016, por grupo Comunicadoras de Mexicali A.C.
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17 de mayo. Participación como ponente en el 4to. Foro Comunicación y Género.

Ensenada, B.C.

6 de mayo. Participación en el Programa de radio “Entre Mujeres”, con Bertha Alicia Uro, Triny 
Vaca, Amelia Ahumada, Rebeca Maltos y Elvira Luna.
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23 de septiembre. Reunión del Grupo Asesor ONU Mujeres Mexico. CDMX.

25 de octubre. Exposición de Ciudades Seguras para las Mujeres en el taller convocado por el 
programa JPV de USAID. CDMX.



40

7 de noviembre. Participación en las mesas de trabajo: Derechos Humanos y Administración 
Pública. Tijuana, B.C.

9 de noviembre. Presentes en la instalación de la Comisión de Igualdad entre Mujeres, Hombres 
y Juventud de la XXII Legislatura de Baja California.
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10 de noviembre. Reunión de trabajo con Lic. Alfonso Alvarez Juan, Secretario de SEDESOE 
-BC y Lic. Carlos F. Guillén, Subsecretario de Desarrollo Humano.

23 de noviembre. Expositora en el Foro de la Facultad de Derecho de la UABC, en el marco del 
25 de noviembre Día Internacional de la NO Violencia hacia las Mujeres y las Niñas, con Director 
de la Facultad el Dr. Daniel Octavio Valdez.
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Participación anual de la Mtra. Rebeca Maltos como parte del Consejo Editorial de La Crónica.

30 de noviembre. Asistente 
en la Conferencia nacional de 
Legisladoras. CONALEG. CDMX.
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13 de diciembre. Presentes en la instalación de la Comisión de Género del municipio de Mexicali, 
B.C. Regidora Carmen Carrera.

14 de diciembre. Presentes en la toma de protesta de la “Barra Estatal de Abogadas de Baja 
California”. Mexicali, B.C.
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25 de noviembre día internacional de la                 
no violencia hacia las mujeres y las niñas

25 de 
noviembre

Organizado en conjunto con organizaciones y grupos aliados, 
invitamos a la ciudadanía en general a vestir una camiseta color 
naranja y formar la palabra ÚNETE en la Plaza de los tres poderes 
del Centro Cívico de Mexicali.

Mexicali, B.C. 

únete
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Difusión de la Campaña Naranja: YO ME UNO. La Mtra. Rebeca Maltos con el Secretario de 
Seguridad Pública del Estado de Baja California, Lic. Daniel de La Rosa Anaya. Mexicali, B.C.

CAMPAñA naranja: YO ME UNO
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RECONOCIMIENTOS

9 de marzo En el marco del Día Internacional de la Mujer, Mujeres Empresarias 
Canaco, otorga reconocimientos a valiosas mujeres bajacalifornianas, 
entre ellas la Mtra. Rebeca Maltos, “Por su participación destacada 
en el bienestar de la mujer y la familia”.

Mexicali, B.C. 

19 de 
septiembre

Reconocimiento otorgado a la Mtra. Rebeca Maltos por la XXI 
Legislatura del Estado de B.C. a través de a “Comisión para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres”.

Tijuana, B.C. 

30 de 
diciembre

Cerramos el año con broche de oro, la Mtra. Rebeca Maltos 
nombrada “Personaje Destacado 2016” por periódico semanal Zeta. 
¡Felicidades!

RECONOCIMIENTO -Mujeres empresarias canaco
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RECONOCIMIENTO -DIP. ROSALBA LóPEZ REGALADO

RECONOCIMIENTO -SEMANARIO ZETA
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PUBLICACIONES

“Modelo de Intervención para la Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia en 
Baja California con Perspectiva de Género de Derechos Humanos y Multiculturalidad”.

Centro de Prevención de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.

Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Baja California.

Versión amigable del “Modelo de Intervención para la Prevención Social de la Violencia 
y la Delincuencia en Baja California con Perspectiva de Género de Derechos Humanos 
y Multiculturalidad”.

Centro de Prevención de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.

Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Baja California.

“Guía de Ciudades Seguras para las Mujeres: Herramientas para la prevención de la 
violencia social y de género”.

4a. Edición. Gente Divesra A.C. Julio 2016.

PRONAPRED.

Modelo de Intervención y la versión “amigable”.
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15 de noviembre. Se publica la convocatoria para el Concurso #CiberACTÍVATE! Elaboración 
de Materiales para la Prevención de la Violencia Social y de Género y celebramos la posada de 
Gente Diversa.

OTRAS ACTIVIDADES

Guía de Ciudades Seguras para las Mujeres, 4a. 
Edición.
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El mundo se construye con todos los saberes 

y con todas las historias,

te invitamos a que no te quedes fuera!
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INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES                               
con las que coadyuvamos en 2016 

Observatorio 
Ciudadano 
Electoral 2015-
2016

Instituto Nacional Electoral. INE.

Instituto Nacional Electoral en Baja California. INE-BC.

Instituto Estatal Electoral de Baja California. IEE-BC.

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación. TEPJF-BC.

Fiscalía Especializada para la Atención de los Delitos Electorales. 
FEPADE. 

ONU Mujeres México.

Comisión de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la XXI Legislatura 
del Congreso del Estado de Baja California.

ESPECIAL RECONOCIMIENTO A:

Mtra. Natividad Cárdenas de Acción Afirmativa A.C.

Mtra. Mónica Soto del TEPJF-JAL.

Mtra. Mónica Zarate de Bitácoras, Liderazgo Social con Equidad A.C. 

Lic. Norma Bustamante de Mujeres Comunicadoras de Mexicali, A.C.

Lic. Paula Soto del Instituto Nacional de las Mujeres. INMUJERES.

Aída Corral. Artista y pintora de las preseas.

Coalición por 
la Igualdad 
de Género en 
Baja California

Centro de Atención y Orientación Familiar A.C. CENAFAM.

Albergue Juvenil del Desierto, A.C.

Centro de Atención a la Violencia Intrafamiliar en Mexicali, A.C. 
CAVIM.

Vigilancia Ciudadana.

Centro de Servicios SER, A.C.

Fundación CODET, A.C.

Mujeres Unidas por la Equidad de Género hacia el Desarrollo Integral 
Sustentable en B.C. A.C.

Instituto para la Paz y el Desarrollo, A.C. INPAZ.

Mujeres Profesionistas y de Negocios Cachanilla, A.C.

Integración Social Verter, A.C.

Todos Ciudadanas, A.C.

Alianza Mujeres por Mujeres, A.C.

Fronteras Unidas ProSalud, A.C.
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Diputadas de la XXI Legislatura del Congreso de B.C.

Diputadas de la XXII Legislatura del Congreso de B.C.

Nacional Democratic Institute-México. NDI.

Casa de la Cultura Jurídica -Ensenada.

Mujeres Olympia de Gouge, A.C.

ESPECIAL RECONOCIMIENTO A:

Senadora Martha Tagle Martínez de la LXIII Legislatura.

Mtra. María Eugenia Romero de Equidad de Género, Ciudadanía, 
Trabajo y Familia A.C.

Mtro. Boogar González Gómez del Colectivo Nacional de 
Transparencia.

Mtra. Lurdes Barbosa de Mujeres en Frecuencia A.C. 

Ciudades 
Seguras para 
las Mujeres

Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano. SEDATU.

Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano en B.C. 
SEDATU-B.C. 

Secretaría de Seguridad Pública en Baja California. SSP-BC.

•	 Centro de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con 
Participación Ciudadana.

•	 Centro de Control, Comando, Comunicación y Cómputo. C4-BC.

Desarrollo Social Municipal. DESOM-Mexicali.

SEDENA, II Zona Militar. Derechos Humanos y Género.

Dirección de Atención a Víctimas y Testigos de la PGJE-BC.

Instituto de la Mujer en B.C. NMUJER-BC.

Unidad de Violencia Intrafamiliar.UVI.

Centro Estatal de Justicia Alternativa.

Sistema Estatal de Justicia Alternativa.

ESPECIAL RECONOCIMIENTO A:

Mtra. Angélica Nadurille de la Colectiva Ciudad y Género, A.C.
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Además Secretaría de Desarrollo Social en Baja California.

Mujeres de CANACO Mexicali.

Facultad de Derecho de la UABC.

DeMente Administrativa de UABC Radio.

Comisión de Derechos Humanos en Baja California.

OBSERBC.

Consejo Ciudadano de Seguridad Pública en B.C.

Oficialía Mayor del Estado de B.C.

ESPECIAL RECONOCIMIENTO A:

Mtra. Myrna Edith Ochoa de Namasté Estudio.

Brianda Rivera, fotografía.

Mtra. María Eugenia Romero, Directora de Equidad de Género A.C. y Mtra. Angélica Nadurille, 
Presidenta de la Colectiva Ciudad y Género A.C.  

CON OSC ALIADAS
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EQUIPO GENTE DIVERSA 2016

Directora 
General

Mtra. Rebeca Maltos Garza

Consejo 
Directivo

Mtra. Narciza Contreras Escamilla

Administradora S.E. Brenda I. Ramírez Rodríguez

Coordinadora 
de Proyectos

Arq. Fabiola Maltos Garza

Web Master Ing. Francisco Javier Jurado Hernández

Administración 
sitio web

Lic. Pamela Ponce Mendieta

Contador C.P. Aldo Martínez Regalado

Soporte 
Técnico

Ing. Carlos Ramón Acosta Plata

Observatorio 
Ciudadano 
Electoral 2015-
2016

Mtra. Rebeca Maltos Garza

Dra. Leonor Maldonado Meza

Dr. Fernando González Reynoso

Arq. Fabiola Maltos Garza

Lic. Yair Hernández Peña

Lic. Siria Garibay Marrón

Lic. Daniela Ramírez Cuevas

Mtra. Cheryl Alvarez Torres

Lic. David Huante

Lic. Mayra López

Lic. Jessica Hernández

Valle de 
Puebla Segura 
para las 
Mujeres

T.S. Cristina Isabel Vega 

T.S. Yesenia Guerrero Sajuan

Otros apoyos Lic. Viviana Tapia López

Lic. Silke de la Parra

Lic. Siria Garibay Marrón

Lic. Lourdes Angulo



www.gentediversa.org.mx     |     Período Enero-Diciembre 2016


