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LA VISION

Coadyuvar en la construccién de un nuevo modelo civilizatorio con una nueva relacion
entre hombres y mujeres y entre éstos y la naturaleza. Aspiramos a un México
democratico, con una ciudadania informada, proactiva, que combata las desigualdades y
promueva los derechos humanos, la equidad de género, el desarrollo sustentable, y los
valores del nuevo milenio, con vision global desde el espacio local en el municipio.

LA MISION

Construccion de ciudadania con perspectiva de equidad de género, a través de
investigaciones, estudios, educaciéon no formal, difusion y advocacy desde el ambito local,
impulsando liderazgos de jovenes y de mujeres.

LA TEMATICA

Ciudadania Ambiental
Medio Ambiente Desarrollo Sustentable

Educacion Ambiental

Etica Politica Educacion Civica
Construccion de Ciudadania
Transparencia
Rendimiento de Cuentas
Seguridad Ciudadana

Derechos Humanos Equidad de Género

Derechos sexuales y reproductivos
Diversidad Sexual
Educacion Sexual
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OBJETIVO GENERAL

Promover procesos de construccion de una ciudadania informada, proactiva, que combata
las desigualdades y promueva los derechos humanos, la equidad de género, el desarrollo
sustentable, y los valores del nuevo milenio, con vision global desde el espacio local en el

municipio a través de la investigacion, difusion y la educacion no formal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Construir una cultura de paz, de los derechos humanos y la equidad
de género.

o Combatir la discriminacion y fomentar el respeto a la diversidad en todas
sus manifestaciones.

o Promover el ejercicio pro-activo y constructivo de la ciudadania.

o Formar conciencia ambiental a través de medios de divulgacion y
educacidon ambiental.

o Formar liderazgos sociales y politicos de mujeres y jovenes.

o Posicionar una vision ciudadana de la problematica local con perspectiva
de género.

o Vincular, colaborar y construir redes de organizaciones o personas con
frentes comunes.



ORGANIGRAMA

ESTRUCTURA EN LA TOMA DE DECISIONES
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Rebeca Maltos, Narcy Contreras, Nain Martinez,
Silke de la Parra, Heber Huizar, Rocio del Rio,
Fabiola Maltos y Brenda Ramirez

Rebeca Maltos

Brenda Ramirez
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Silke De la Parra




AREAS DE TRABAJO

1. EDUCACION NO-FORMAL

Impartimos y organizamos conferencias, cursos, seminarios, talleres, diplomados y
todo tipo de actividades educativas para difundir informacién especializada,
enmarcandola dentro de la problematica local, regional y nacional.

II. ADVOCACY

Desarrollamos actividades y campanas para incidir politicamente en la determinacién
de leyes, politicas publicas y/o programas en beneficio de la ciudadania. Denunciamos
violaciones a los derechos humanos. Y organizamos eventos relacionados a la
tematica que abordamos.

III. INVESTIGACION

Participamos en la investigacion, evaluacion y estudios en la tematica especializada
que trabajamos con enfoque de perspectiva de equidad de género.

IV. DIFUSION

Recopilacion, publicacion y difusién de trabajos relativos a temas especializados, por
medio de revistas, libros, folletos, videos, audiovisuales y actividades educativas.



EXPERIENCIA EN LA’REALIZA(;IéN DE
PROYECTOS POR AREA TEMATICA

1. AREA DE EDUCACION NO-FORMAL

1998 y 1999
Coordinacién y organizacion del Diplomado Mujer Salud y Desarrollo,
convocando con el IMSSS-B.C.

1998

Organizamos el Foro El Marco Legislativo con Perspectiva de Género en Baja
California, contamos con la presencia de 3 diputadas federales de diferentes
partidos politicos.

1999
Seminario Liderazgo con Vision de Género en el México de Hoy.

2000

Ciclo de Formacion: Equidad y Desarrollo Humano que llevo a cabo talleres y
cursos para mujeres sindicalistas, estudiantes universitarias, profesoras de primaria y
mujeres en general, con apoyo financiero de INDESOL.

2001

Ciclo de Formacion: Por la Dignidad de las Mujeres en la Maquiladora,
llevando a cabo talleres y platicas con mujeres de la maquiladora, con apoyo
financiero de INDESOL.

2003
Saber Es Poder. Proyecto para la formacion de mujeres lideres autogestoras en la
colonia popular Santa Isabel en Mexicali con apoyo financiero de INMUJERES.

2004 y 2005

Formacion de Promotores en Salud Sexual, como programa de servicio social
universitario y practicas profesionales en la Facultad de Ciencias Humanas de la
Universidad Autdnoma de Baja California.

2005
Diplomado en Gestion Municipal con Perspectiva de Género para Regidoras
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del estado de BC, con apoyo financiero de INDESOL. En este proyecto convocamos
a las 15 mujeres regidoras de los 5 municipios del Estado de 5 partidos politicos
diferentes, conformando un grupo politico plural de mujeres.

2005
La Prevencion es la Opcion curso de educacion sexual para padres y madres de
familia, llevado a cabo con apoyo financiero de INDESOL.

2006
Segunda parte del Diplomado en Gestion Municipal con Perspectiva de
Género para Regidoras del estado de BC, con apoyo financiero de INDESOL.

2007
Campafia de Anticoncepcion de Emergencia en Ensenada, Tijuana y Mexicali.

2007 y 2008
Promocion del Taller virtual de Ciudadania y Género.

2009

Medio Ambiente y Género. Taller para OSC e integrantes del Consejo Nucleo para
el Desarrollo Sustentable en Baja California, de SEMARNAT y conferencia en el
COLEF.

II. AREA DE ADVOCACY

1998
Propusimos e impulsamos la creacion de la Comisién de Equidad de Género en
XVI Legislatura el Congreso del Estado de Baja California.

1999

Participamos en la denuncia publica sobre el “caso Paulina” nifia de 14 afios
victima de violacidn, a quien un contubernio de funcionarios publicos del area de
salud y de justicia evitd el ejercicio de su derecho al aborto legal en caso de
violacion, obligandola con engafos a continuar con el embarazo. Organizamos un
Frente Ciudadano para la Defensa del derecho de Paulina.
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2000
Apoyamos a la Unica diputada mujer de la XVI Legislatura del Congreso del Estado de
B.C. en la creacion del Instituto de la Mujer en Baja California.

2001

Propusimos e impulsamos la creacion del area de Enlace Ciudadano entre la
Comision de Equidad de Género de la XVII legislatura del Congreso del Estado de
B.C. y los grupos de mujeres de la sociedad civil.

Impulsamos y participamos en el grupo plural para la elaboracién de la Ley De
Violencia Intrafamiliar en Baja California, misma que se publicé en 2003.

2004
Llevamos a cabo una Campaiia para la promocion y difusion de la Anticoncepcion
de Emergencia.

2005
Por iniciativa nuestra la XVIII Legislatura del Congreso del Estado de B.C. declaro:
2005 ano para combatir y eliminar todo tipo de discriminacion en Baja California.

III. AREA DE INVESTIGACION

2000

En el proceso electoral federal del 2000 participamos como observadoras electorales
con el analisis de las plataformas politicas electorales en el apartado de Educacion, en
los “Foros Publicos de Analisis”. Baja California ante el 2000: perspectivas y
propuestas. Convocadas por el Partido de Baja California.

2001

En el proceso electoral del 2001 participamos como observadoras electorales en el
analisis y evaluacion de las plataformas electorales con el tema de Equidad de
Género, convocadas por el Comité Municipal del PRD.

2005

Participamos con la red “Todas Ciudadanas” asistiendo y evaluando la presentacién
de las propuestas de todos los candidatos a la presidencia, municipal de Mexicali, con
organizaciones feministas de Mexicali: Alaide Foppa, Milenio Feminista BC, DDESSR-
BC, SISEX B.C., Mujeres por un Mundo Mejor, entre otras.



2006-2009

Para el proceso electoral federal de 2006, promovimos la campafa nacional “Vota
Mujer” para impulsar que los partidos politicos acreditaran candidaturas de mujeres
en posiciones viables. El proyecto que consiste en una campana nacional con la
intencion de impulsar candidaturas viables de mujeres a los puestos de eleccion
popular, la inclusion en las plataformas electorales de los partidos politicos,
propuestas para la solucidn de la problematica de las mujeres mexicanas y la
promocion del voto para las mujeres comprometidas con la agenda de la equidad de
género, sin distincion de partidos politicos. Se planteaba en dos etapas, la primera en
el 2006 con la campana VOTA MUJER vy la segunda etapa del 2006 al 2009 con el
seguimiento y monitoreo de las propuestas de las candidatas mujeres que resultaran
electas a un puesto de eleccidon popular, a manera de “vigilancia ciudadana”.

2009
Impulsamos la campafa ciudadana para la promocién del voto: VOTA MUJER, con
reconocimiento del IFE.

2009

Implementamos el Observatorio Ciudadano para la Transparencia y Rendicion
de Cuentas en la aplicacion de los Presupuestos y programas de la
Administraciéon Publica Federal en materia de Transversalidad de la Perspectiva
de Género en Baja California, para la Secretaria de la Funcion Puablica.

IV. AREA DE DIFUSION

Organizamos eventos anuales en fechas conmemorativas o de lucha de los derechos
ciudadanos y de las mujeres y hacemos pronunciamientos publicos con relacion a la
tematica:

8 de marzo dia Internacional de la mujer.

28 de mayo dia de Accidn por la salud de las mujeres.

5 de junio dia Mundial del medio ambiente.

28 de junio dia mundial del orgullo gay y Iésbico

15 de septiembre Dia internacional de la Democracia

28 de septiembre dia Latinoamericano por la despenalizacion del aborto.
25 de noviembre dia Internacional contra la violencia hacia las mujeres.
10 de diciembre dia Mundial de los derechos humanos.
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PUBLICACIONES

1998. Memoria del Foro: El Marco Legislativo con Perspectiva de Género en Baja
California.

2000. El aborto por violacion es legal: El Caso de Paulina. Rebeca Maltos.

2001. Disefio, produccion y difusion de video sobre el derecho a decidir: La Decision
de Maria Fernanda. Ricardo Flores.

2003. Adaptacion, traduccion y difusidén de video sobre el embarazo de adolescentes:
Las Cosas Simplemente Sucedieron. Alberto Fontes

2005. Elaboracion del Cuaderno de Trabajo del Taller “La Prevencién es la Opcidn”
curso de educaciéon sexual para padres y madres de familia. Blanca Lilia Narvaez y
Rebeca Maltos.

2005. Memoria del Diplomado en Gestion Municipal con Perspectiva de Género para
Regidoras. Rebeca Maltos y Narcy Contreras.

2006. Consolidacién y Monitoreo de Mujeres Regidoras en Baja california. Rebeca
Maltos y Narcy Contreras.

2008-2009. Guia para la prevencioén de la Violencia desde el Municipio. (en proceso)

2009. Analisis de la Campafa Ciudadana de Promocion del voto “VWOTA
MUJER"”, presentada en el II Congreso de Estudios De Género en el Norte de
México. Llevado A Cabo En El COLEF.

2009 Resultados del Observatorio Ciudadano para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas en la aplicacion de los Presupuestos y programas de la
Administracién Publica Federal en materia de Transversalidad de la Perspectiva
de Género en Baja California. (en proceso)



MUESTRA DE ALGUNOS TRABAJOS

CURSO de EDUCACION SEXUAL
Dirigido a PADRES y MADRES de Familia

MAS INFORMACION GRATIS B
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HLLASARRIRA

-
!

¢No te gustan los partidos politicos?
Cambia la férmula, Vota por una mujer

Investigala, busca sus propuestas,
su historia. Razona tu voto.

Dale tu apoyo a las MUJERES subelas
a los puestos de representacion
popular.

ELLAS ARRIBA

. »
At A
www gentedversa org.mx 9%
volamujer@gentediversa org.mx i c

Apoya a una Mujer




El Consejo Consultivo
para el Desarrollo Sustentable de SEMARNAT
a través del Consejo Nucleo en Baja California

Invita a la Conferencia

-~
Auditorio del COLEF
el 25 de Septiembre

de 11:00 a 13:00 horas

- - Carr. Escénica Tijuana-Ense _
» . San Antonio del Mar, Km18 N &
Tijuana, %3)@Cal <
W& e 3.‘. :\k‘-{ :

El Colegio
de la Frontera
Norte

Favor de confirmar en gentediversa@gentediversa.org.mx



Certo Deverss
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